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Qendra Klinike Universitare e Kosovës – Universitetski Klinicki Centar Kosova –       
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Sektori i Personelit 

 
 

                                                                                                                                               

Në bazë të nenit 8 pika 1 dhe 2 dhe nenit 10 pika 2.2 e Ligjit të Punës Nr. 03/L-212; 

Udhëzimit Administrativ (MPMS) Nr.07/2017 për Rregullimin e Procedurave për 

Themelimin e Marrëdhënies së Punës në Sektorin Publik; Nenit 6 parag. 1.1, nenit 10 

paragrafi 1, nenit 13 paragrafi 1 dhe 3, të Statutit të Shërbimit Spitalor dhe Klinikë 

Universitar i Kosovës (SHSKUK); Nenit 62 të Ligjit për Shëndetësi Nr. 04/L-125; nenit 10 

paragrafi 1.1.7, dhe nenit 13 pika 1 të Statutit të Qendrës Klinike Universitare të Kosovës; 

nenit 5, paragrafi 1 dhe 2 të Rregullores mbi Marrëdhënien e Punës nr. 1003/2016; dhe 

kërkesës nr. 8235 të datës 06.11.2020, UD. Drejtori i përgjithshëm i SHSKUK-së publikon: 
 
 

 

       K O N K U R S 

 
Institucioni: Shërbimi Spitalor dhe Klinikë Universitar i Kosovës (SHSKUK) 

                               Qendra Klinike Universitare e Kosovës (QKUK) 

 

Pozitatat e kërkuara në QKUK (29 vende të lira pune më kolntratë pune më kohë të 

caktuar katër (4) muaj më mundësi vazhdimi.  

 

 

 

 

 

 

 

N.r. Pozitat e Kërkuara 
Janë  

kërkuar: 
Koeficie. 

1.  Inxhinier Teknolog për pajisje dhe sistem të gazrave medicionale 1 8.4 

2.  Teknik i Energjetikës – Elektricistë 5 5.4 

3.  Operues më sistem dhe pajisje të gazrave medicionale 6 4.0 

4.  Vozitës i automjetëve, 2 më kategori “B” dhe 1 më kategori “C” 3 5.0 

5.  Gardarobier – depoist 6 4.0 

6.  Operues me pajisje dhe sisteme termoenergjetike 2 5.4 

7.  Punëtorë krahu 4 4.0 

8.  Zjarrëfikës 2 4.8 

 Gjithsej:  29  

 
 



20-11-11 2 

 

 

 
 

I. Institucioni:    Qendra Klinike Universitare e Kosovës 

Departamenti:    Sektori i Sherbimeve Teknike të QKUK-së, 

Norma e punës:    Orari i plotë,  

Kontrata:    Përiudhë të caktuar 4 mujore me mundësi vazhdimi. 

Titulli i vendit të punës:   Teknolog për pajisje dhe sistem të gazrave medicional 

I Raporton:    Shefit të Sektorit të Shërbimeve Teknike,  

Kategoria funksionale/Grada    8.4  

Nr. i Referencës:    QKUK- 11/2020-03/20 

 
 

I. Teknolog për pajisje dhe sistem të gazrave medicional, koeficienti 8.4.  

 

 Qëllimi i postit:  
 

Planifikojë, koordinoj dhe  të përcjell zhvillimin e aktiviteteve (punimeve) në 

fushëveprimin e lëmisë së  pajisjeve dhe sistemit të gazrave medicinale  të cilat 

implementohen nga palët e treta (Operatorët Ekonomik) e në raste të veçanta edhe ato 

të cilat kryhen nga stafi i mirëmbajtjes së brendshme të  njësisë punuese përkatëse në 

kuadër të shërbimeve teknike.Të propozojë alternativa për zgjidhjen e problemeve të 

cilat paraqiten gjatë zhvillimit të proceseve në fushën  përkatëse. Të jep  përkrahje 

teknike dhe  profesionale Shefit të Sektorit të Shërbimeve Teknike. 

 Detyrat kryesore dhe përgjegjësitë 

• Ka per obligim që në mënyre korrekte të bashkëpunojë me të gjithë stafin e 

SherbimeveTeknike dhe të shpreh gatishmëri për pune ekipore, 

• Te ofroj ndihmë profesionale, me pranin e vet, në zgjidhjen e defekteve që paraqiten 

në lëmin për operim me pajisje dhe sistem të gazrave medicinale. 

• Përgatit paramasa me parallogari për punët,  pajisjet dhe materialet kur është e 

nevojshme të behet kërkesa per furnizim, në kuadër të fushëveprimit të pajisjeve dhe 

sistemit të gazrave medicinale, duke përfshire  edhe specifikat teknike të tyre. 

• Propozon masa dhe merr veprime për ngritjen e nivelit teknik të procesit të punës 

duke aplikuar standarde teknike të avancuara në lëmin për pajisjet dhe sistemin e 

gazrave medicinale, përfshi këtu edhe enët nën presion. 

•  Përcjell zhvillimin e punimeve që kryhen në lëmin e fushëveprimit,  jep vërejtje dhe 

sugjerime si dhe përgatit dhe dorëzon raporte te Shefi  i  Sektorit të shërbimeve  

teknike. 

• Është përgjegjës për funksionim normal të pajisjeve dhe sistemit  të gazrave 

medicinale në tërësi (qoftë sistemi me oksigjen të lëngët nga rezervoari apo sistemi 

me  oksigjen të gazët nga bombolat e peshave të ndryshme, kg), si dhe për zbatimin e 

masave për siguri në punë. 

• Ka per obligim që të përgatit të dhënat teknike, të formuloj detyra projektuese dhe të 

jep vërejtje me kohë lidhur me të gjitha fazat e zbatimit të projekteve (që nga fillimi 

gjer në përfundim) për lëmin përkatëse. 

• Merr pjesë në vlerësime të tenderëve, komisione për pranime teknike dhe  komisione 

tjera sipas nevojes. 

• Detyrat te cilat i epen duhet kryer në afat dhe me perpikmeri 

• Të mbikëqyrë hartimin projekteve gjatë projektimit nga ana e O.E. të licencuar dhe 

ekzekutimin e tyre  në lemin e fushe veprimit profesional 

• Për punën e vetë  përpilon (harton) raporte tre, gjashtë, nëntë  dhe dymbëdhjetë 

mujore. 
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• Kryen edhe detyra të tjera sipas kërkesës se Shefit të Sektorit e që janë në lëmin e 

fushëveprimit të Sektorit Teknik 

• Për punën e vetë i raporton dhe i përgjigjet Shefit të Sektorit të Shërbimeve Teknike. 

 

Njohuria, shkathtësit dhe përvoja e kërkuar 

• Diplomë Universitare (Master) teknolog, dega e teknologjisë për sisteme të gazrave 

medicionale më së paku 3 vjet përvojë pune në menaxhimin e punëve të ngjajshme 

(enëve nën presion), ose Inxhinier i diplomuar i makinerisë (Master i Inxhinierisë 

mekanike) me 4 vjet përvojë pune në menaxhimine  punëve të ngjajshme(enëve nën 

presion).  

• Aftësi për të udhëhequr një ekip ose grup punues; 

• Aftësi për të kuptuar shpejt informacionin e ndërlikuar. 

• Te jetë i gateshem të marre përgjegjësi për punët profesionale, 

• Aftësi për kryerjen e punëve grupore  duke punuar në një ambient me presion. 

• Njohuri të punës me kompjuter e domosdoshme. 

• Njohja e gjuhës Angleze e dëshirueshme. 

• Certifikatën e lindjes,  

• Letërnjoftimi, fotokopje.  
 

 

II. Institucioni:    Qendra Klinike Universitare e Kosovës 

Departamenti:    Sektori i Sherbimeve Teknike të QKUK-së, 

Norma e punës:    Orari i plotë,  

Kontrata:    Sipas legjislacionit në fuqi 

Titulli i vendit të punës:   Teknik i Energjetikës - Elektricistë 

I Raporton:    Udhëheqësit të njësisë,  

Kategoria funksionale/Grada    5.4  

Nr. i Referencës:    QKUK- 11/2020-03/20 

 

 

II. Titulli i vendit të punës: Teknik i Elektroenergjetikës - Elektricistë, koeficienti (5.4) 

 Qëllimi i vendit të punës 

Bën mirëmbajtjen elektrike  të të gjitha instalimeve dhe pajisjeve elektrike në kuadër 

të shërbimit elektroenergjetik dhe atij termoenergjetik  

Detyrat kryesore dhe përgjegjësitë 

• Bën mirëmbajtjen e instalimeve elektrike për ndriçim të brendshëm, të jashtëm, 

instalimeve kundër rrufesë, etj., 

• Bën mirëmbajtjen elektrike të rregullt  të pajisjeve të kuzhinës, lavatores, klimatizimit 

me ventilim, sistemit solar, kaldatorës, nënstacioneve të ngrohjes dhe ujit të ngrohtë 

sanitar. 

• Kryen punët e riparimit dhe evitimin e prishjeve në instalimet, aparatet dhe pajisjet 

tjera elektrike, në rast nevoje kryen edhe instalime të qarqeve elektrike. 

• Bën kontrollimin e rregullt mbi gjendjen funksionale të elektromotorëve, dhe 

pajisjeve tjera elektrike. 

• Bën mirëmbajtjen rutinore elektrike të të gjitha pajisjeve dhe instalimeve tjera 

elektrike  në të gjitha objektet e QKUK 

• Është i obliguar që t’i përgjigjet të gjitha ftesave emergjente për evitimin e prishjeve 

të instalimeve dhe të pajisjeve,  elektrike  
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• Eshte pergjegjes qe ti permbahet procedurave dhe rregullave te sigurise ne pune duke 

perfshire edhe mbajtjen e paisjeve personale mbrojtëse, 

• Është përgjegjës për rregullsinë e pajisjeve dhe instalimeve elektrike, 

• Është përgjegjës për kryerjen kualitative të punëve dhe për mjetet e punës. 

• Kryen dhe punë të tjera që ia cakton Udhëheqësi i njësisë punuese 

• Për punën e vet i raporton Udhëheqësit të njësisë  punuese - Udhëheqësit të Nj.O. 

 

Njohuria, shkathtësitë dhe përvoja e kërkuar 

• Diploma e Shkollës së mesme teknike dega - elektroteknikës - energjetike – 

certifikatë, 1vjet pervoj pune 

• Dëshmi mbi përvojën e punës në lëmin e elektroenergjetikës 

• Njohja e punës për operim me pajisje elektrike. 

• Certifikatën e lindjes,  

• Letërnjoftimi, fotokopje.  

 

III. Institucioni:    Qendra Klinike Universitare e Kosovës 

Departamenti:    Sektori i Sherbimeve Teknike të QKUK-së, 

Norma e punës:    Orari i plotë,  

Kontrata:    Sipas legjislacionit në fuqi 

Titulli i vendit të punës:   Operues me pajisje dhe sistem të gazrave Medicinale, 

I Raporton:    Udhëheqësit të drejtpërdrejtë të njejsisë,  

Kategoria funksionale/Grada    4.0 

Nr. i Referencës:    QKUK- 11/2020-03/20 

 

 

III. Titulli i vendit të punës: Operues me pajisje dhe sistem të gazrave Medicinale,  

Koeficienti (4.0) 
 

Qëllimi i  vendit të punës 
 

Operimi dhe mirëmbajtja e paisjes së gazit medicinal. 

Detyrat kryesore dhe përgjegjësitë 

 

• Është i obliguar që gjatë orarit të punës t’u përmbahet masave të mbrojtjes në punë, 

standardeve teknike për paisjen që e ka në përdorim dhe udhëzimeve për punë për 

paisjet te  kësaj natyre. 

• Është i obliguar që gjatë orarit të punës të bashkëpunoi me personelin e klinikës dhe 

të plotësoi kërkesat e personelit të autorizuar mjekësor që kanë të bëjnë me 

përdorimin – kosumin e gazit medicinal për nevojat e pacientëve. 

• Kontrollon paisjen, gjendjen funksionale dhe paralajmron me kohë udhëheqësin e 

drejtëpërdrejtë për furnizim me sasin e mjaftueshme të gazit medicinal si në përdorim 

e gjithashtu në rezervë të nevojshme. 

• Është përgjegjës për paisjen që e ka në disponim që ta kontrolloi, dhe t’a mirëpërdorë 

ashtu që paisja të jet në gjendje funksionale dhe në gjendje gatishmërie për përdorim 

kurdo që është e nevojshme. 

• Me kujdes të lartë bën bartjen e bombolave të gazit, vendin e vendosjes, mbylljen me 

kapak dhe ruajtjen e tyre si dhe ruajtjen nga qasja e personave të pa autorizuar. 

• Është i obliguar që t’u përmbahet udhëzimeve për punë që ipen nga udhëheqësi  

drejtëpërdrejtë. 
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• Për çdo defekt apo parregullësi të paisjes që e vëren gjatë orarit të punës, duhet të 

ndërmerr masat në kuadër të njohurive dhe mënjëherë e lajmëron udhëheqësin e 

drejtëpërdrejt për masat e mëtjeme. 

• Është i obliguar që konsumi i gazit medicinal të jet sa më racional dhe humbjet e 

panevojshme të çfardo natyre qofshin, të zvoglohen në minimum. 

• Kryen edhe punë tjera sipas kërkesës së udhëheqësit të Shërbimit. 

•  Për punën e vet i përgjigjet Udhëheqësit të drejtëpërdrejtë te njësisë punues më pastaj 

edhe Shefit të Sektorit të shërbimeve teknike. 

 

Njohuria, shkathtësitë dhe përvoja e kërkuar 

• Diploma e Shkollës së Mesme, i çertifikuar për operim me pajisje dhe sistem të  

gazrave medicinale. 

• Certifikat mbi aftësmin e operimit me pajisje dhe sistem të gazrave medicinale.  

• Aftësi për evitimin e defekteve të çastit,  

• Certifikatën e lindjes,  

• Letërnjoftimi, fotokopje.  
 

IV. Institucioni:    Qendra Klinike Universitare e Kosovës 

Departamenti:    Sektori i Sherbimeve Teknike të QKUK-së, 

Norma e punës:    Orari i plotë,  

Kontrata:    Sipas legjislacionit në fuqi 

Titulli i vendit të punës:   Vozitës i automjetëve, 2 më “B” dhe 1 më “C” 

I Raporton:    Udhëheqësit të drejtpërdrejtë – të parkut,  

Kategoria funksionale/Grada    5.0 

Nr. i Referencës:    QKUK- 11/2020-03/20 

 

IV. Titulli i vendit të punes Vozitës i automjetëve:  koeficienti (5.0) 
 

Qëllimi i vendit të punës: 

• Vozitja e automjeteve te QKUK-se per nevojat e personelit dhe klinikave. 

 Detyrat kryesore dhe përgjegjësitë: 

• Vozit te gjitha llojet e automjeteve – transportuese, sanitare, te udhtareve si dhe te 

gjitha kategorite e automjeteve te tjera per te cilat posedon patent shoferin. 

• Ben transportin e pacienteve, personelit, barnave, ushqimit, petkave, oksigjenit, 

mbeturinave medicinave, etj. 

• Mban higjienen e automjetit dhe e dezinfekton. 

• Me kohe lajmëron defektet ne automjet. 

• Kujdeset dhe eshte pergjegjes per furnizimin me lende djegëse te automjeteve. 

• Mban evidencen e rregullt ne urdhëresat e udhëtimit per shfrytëzimin e automjeteve 

dhe shërbimeve tjera. 

• Kujdeset per shfrytëzimin racional te lendes djegëse dhe per kete mban evidence. 

• Kryen te gjitha punet tjera qe ia cakton shefi i autoparkut vozites, menaxheri dhe 

drejtori. 

• Eshte pergjegjes per rregullsine dhe mirëmbajtjen e automjetit. 

• Eshte pergjegjes përpara marrjes se automjetit ne përdorim ta kontrolloj rregullsine 

teknike te automjetit. 

• Eshte pergjegjes qe me kohe, rregull dhe disipline te drejtoj automjetin. 

• Eshte i obliguar qe rreptësisht t’i përmbahen urdhereses se udhëtimit. 

• Eshte i obliguar qe para kalimit te kohes ta paralajmëroj udheheqesin e parkut vozites 

per regjistrimin e automjetit. 

• Per punen e vet i përgjigjet udheheqesit të parkut vozites. 
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Njohuria, shkathtësit dhe përvoja e kërkuar: 

• Shkolla e mesme – provimi per shofer i kategorise perkatese, dhe nga 3 vjet pervoj 

pune 

 -  Dy vozitësa me  kategori  B 

 -  Një me kategori  C 

• Certifikat për dhënjen e ndihmës së parë 

• Aftesi punuese dhe gatishmëri te punoi ne ndrrime. 

• Certifikatën e lindjes,  

• Letërnjoftimi, fotokopje.  
 

V. Institucioni:    Qendra Klinike Universitare e Kosovës 

Departamenti:    Sektori i Sherbimeve Teknike të QKUK-së, 

Norma e punës:    Orari i plotë,  

Kontrata:    Sipas legjislacionit në fuqi 

Titulli i vendit të punës:   Gardarobier - Depoist, 

I Raporton:    Udhëheqësit të drejtpërdrejtë të Lavatorës,  

Kategoria funksionale/Grada    4.0 

Nr. i Referencës:    QKUK- 11/2020-03/20 

 

V. Titulli i punes: Garderober - Depoist, koeficienti: (4.0) 

Qëllimi i vendit të punës: 

• Furnizimi i personelit të klinikave me petka të pastëra. 

Detyrat kryesore dhe përgjegjësitë 

• Bën furnizimin e klinikave me petka të pasterta. 

• Ngarkohet me petka dhe pixhama të pacienteve. 

• Ruan dhe kujdeset për rrobat e pacientëve të shtruar ne klinike. 

• Kryen pune sipas urdhereses se udhëheqësit të klinikes. 

• Kujdeset për higjienen e mjedisit të punes. 

• Mban evidencen e petkave qe ka në lavatore, në garderobe dhe në reparte. 

• Sipas nevojes kryen edhe pune të tjera sipas urdhereses së udheheqesit. 

• Per punen e vete  përgjigjet udheheqesit njësisë punuese (Nj.P) 

• Kryen edhe pune te tjera sipas kërkesës të Udhëheqësit të Lavatorës. 

• Për punën e vet i përgjigjet Udheheqesit të Lavatores.  

 

Njohuria, shkathtësit dhe përvoja e kërkuar  

• Shkolla e mesme – Diplomë,  

• Aftesi punuese dhe gatishmëri te punoi ne ndrrime. 

• Aftesi fizike per punë. 

• Certifikatën e lindjes,  

• Letërnjoftimi, fotokopje.  
 

VI. Institucioni:    Qendra Klinike Universitare e Kosovës 

Departamenti:    Sektori i Sherbimeve Teknike të QKUK-së, 

Norma e punës:    Orari i plotë,  

Kontrata:    Sipas legjislacionit në fuqi 

Titulli i vendit të punës:   Operues më pajisje dhe sisteme termoenergjetike, 
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I Raporton:    Udhëheqësit të drejtpërdrejtë,  

Kategoria funksionale/Grada    5.4 

Nr. i Referencës:    QKUK- 11/2020-03/20 

 

 

VI. Titulli i vendit të punës: Operues me pajisje dhe sisteme termoenergjetike,  (5.4) 

Qëllimi i  vendit të punës 

 

Operimi me paisje sisteme termoenergjetike, klimatizim, ventilim sisteme solare dhe 

enëve nën presion.  

 

Detyrat kryesore dhe përgjegjësitë 

 

• Është i obliguar që gjatë orarit të punës t’u përmbahet masave të mbrojtjes në punë, 

standardeve teknike për paisjen që e ka në përdorim dhe udhëzimeve për punë për 

paisjet te  kësaj natyre. 

• Është i obliguar që gjatë orarit të punës të bashkëpunoi me personelin e klinikës dhe 

të plotësoi kërkesat e personelit të autorizuar mjekësor që kanë të bëjnë me 

përdorimin – Operimi me paisje sisteme termoenergjetike, duke përfshi klimatizimin 

me ventilim dhe sistemin solar. 

• Kontrollon paisjen, gjendjen funksionale dhe paralajmron me kohë udhëheqësin e 

drejtëpërdrejtë  

• Është përgjegjës për paisjen që e ka në disponim që ta kontrolloi, mirëmbajë dhe t’a 

mirëpërdorë ashtu që paisja të jet në gjendje funksionale dhe në gjendje gatishmërie 

për përdorim kurdo që është e nevojshme. 

• Është i obliguar që t’u përmbahet udhëzimeve për punë që ipen nga udhëheqësi  

drejtëpërdrejtë. 

• Për çdo defekt apo parregullësi të paisjes që e vëren gjatë orarit të punës, duhet të 

ndërmerr masat në kuadër të njohurive dhe mënjëherë e lajmëron udhëheqësin e 

drejtëpërdrejt për masat e mëtjeme. 

• Kryen edhe punë tjera sipas kërkesës së udhëheqësit të Shërbimit. 

•  Për punën e vet i përgjigjet Udhëheqësit të drejtëpërdrejtëe më pastaj Udhëheqësit të 

shërbimit termoenergjetik 

 

Njohuria, shkathtësitë dhe përvoja e kërkuar 

• Diploma e Shkollës së Mesme - dega e makinerisë - 1 vite pervoje pune ne lemin 

perkatese 

• Aftësi për përdorimin e pajisjes  

• Aftësi për njohjen e punës së paisjeve të klimatizimit me ventilim dhe sistemit solar.   

• Aftësi për evitimin e defekteve të çastit  

• Certifikatën e lindjes,  

• Letërnjoftimi, fotokopje.  

 

VII. Institucioni:    Qendra Klinike Universitare e Kosovës 

Departamenti:    Sektori i Sherbimeve Teknike të QKUK-së, 

Norma e punës:    Orari i plotë,  

Kontrata:    Sipas legjislacionit në fuqi 

Titulli i vendit të punës:   Punëtorë Krahu, 

I Raporton:    Udhëheqësit të drejtpërdrejtë,  

Kategoria funksionale/Grada    4.0 

Nr. i Referencës:    QKUK- 11/2020-03/20 
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VII. Titulli i vendit  punes: Punëtorë  krahut,  koeficienti: 4.0 

           

Qëllimi i vendit të punës: 
 

• Mirembajtja e sipërfaqeve te gjelbëruara ne hapësirat e klinikave te QKUK-se. 

Detyrat kryesore dhe përgjegjësitë: 

• Kryen punet  ne mirëmbajtjen e sipërfaqeve të gjelbëruara. 

• Bën mihjen e dheut te sipërfaqeve. 

• Ben mbjelljen e barit ne sipërfaqet e pergaditura per kete qellim. 

• Ben mbjelljen e luleve ne kopsht, fontana dhe pjese te tjera. 

• Ben mbjelljen e drunjve ne vende te caktuara. 

• Ben mbjelljen e rasatit. 

• Ben ujitjen, dhe aktivitetet tjera lidhur me mirëmbajtjen e gjelbërimit. 

• Ben pastrimin e sipërfaqeve te gjelbëruara. 

• Ben kositjen e barit te sipërfaqeve te mbjellura me bare. 

• Kryen edhe pune te tjera qe i cakton Udhëheqsi 

• Per punen e vet i referohet pergjegjesit. 

• Ben ngarkim – shkarkimin e materialeve te ndryshme nga klinikat e QKUK-se 

 

Njohuria, shkathtësit dhe përvoja e kërkuar: 

• Së paku të këtë të kryer shkolla fillore – dëshmi.  

• Certifikatën e lindjes,  

• Letërnjoftimi, fotokopje.  
 
 

VIII. Institucioni:    Qendra Klinike Universitare e Kosovës 

Departamenti:    Sektori i Sherbimeve Teknike të QKUK-së, 

Norma e punës:    Orari i plotë,  

Kontrata:    Sipas legjislacionit në fuqi 

Titulli i vendit të punës:   Zjarrëfikës, 

I Raporton:    Udhëheqësit të drejtpërdrejtë,  

Kategoria funksionale/Grada    4.8 

Nr. i Referencës:    QKUK- 11/2020-03/20 
 

VIII. Titulli i vendit të punes: Zjarrfikesi, koeficienti: (4.8)  

Qëllimi i vendit të punës:  

• Mbrojtja e pasurise dhe shpetimi i personave nga fatkeqsite elementare ne  

  oborrin dhe klinikat e QKUK-se. 

Detyrat kryesore dhe përgjegjësitë: 

• Te jete profesionalisht i pergaditur per kete detyre. 

• Te jete gjithmonë ne gjendje gadishmerie per intervenim. 

• Gjate kujdestarise te marre masa preventive kunder përhapjes se zjarrit dhe te 

patrulloj ne te gjitha hapësirat e QKUK-se. 

• Po sa te vrene ose te jete njoftuar me shpërthimin e ndonje zjarri menjehere me te 

gjitha mjetet ne dispozicion intervenon per lokalizimin dhe fikjen e zjarrit. 

• Ne raste kur zjarri ka përmasa te medha menjehere duhet te lajmëroj shërbimin e 

zjarrfikësve te qytetit. 

• Gjate patrullimit nese verene diku gjësende qe mund te shkaktojne zjarre lajmëro 

menjehere udheheqesin. 
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• Poashtu kujdeset per aparatet zjarrfikëse dhe hidranteve te cilat ndodhen ne klinikat e 

institutit te QKUK-se. 

• Kryen edhe pune tjera sipas kërkesës së  udheheqesit të përafert. 

• I përgjigjet Udhëheqësit të  zjarrfiksave 

 

Njohuria, shkathtësit dhe përvoja e kërkuar: 

• Shkolla e mesme profesionale - Diploma,  

• Certifikaten apo trajnime tjera,  

• Një (1) vjet pervoj pune. 

• Aftesite e dëshmuara per emergjenca perceptimi i duhur per parandalim. 

• Aftesi (shkathtesi) te përdorimit te mjeteve. 

• Certifikatën e lindjes,  

• Letërnjoftimi, fotokopje.  

 

Dokumentacioni i bashkangjitur këtij aplikimi nuk kthehet. 

Origjinalin e këtyre dokumenteve ose të vërtetuara të noteri dhe Çertifikata mjekësore e 

kandidatit do të kërkohet vetëm atëherë kur kandidati thirret për punë.  

Kushtet e pjesëmarrjes në rekrutim: Të drejtë aplikimi kanë të gjithë shtetasit e 

Republikës së Kosovës të moshës madhore të cilët kanë zotësi të plotë për të vepruar, sipas 

konkursit në fjalë.  

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi është i hapur për të gjithë kandidatët e interesuar 

për këto pozita.  

Konkursi është i shpallur 15 ditë nga dita e shpalljes në një nga mjetet e shkruara 

elektronike. 

Pasi që Ligji për Zyrtarë Publik Nr.06/L-114, ka hyrë në fuqi dhe e rregullon çështjen e 

Regrutimit në tërësi, mirëpo, mos miratimi i rregulloreve (akteve nënligjore) të cilat 

rregullojnë procedurat e rekrutimit jemi detyruar të zbatojmë Ligjin e Punës 03/L-212 dhe 

Udhëzimit Administrativ (MPMS) Nr.07/2017 për Rregullimin e Procedurave për 

Themelimin e Marrëdhënies së Punës në Sektorin Publik.  

Paraqitja e kërkesave: Aplikacionet  merren dhe dorëzohen në zyrën e Sektorit të Personelit 

në QKUK. Në aplikacion duhet të cekët qartë titulli i vendit të punës dhe numri i referencës. 

Kontaktet me telefon mund t’i bëni në 038/512-667 (Gjatë dorëzimit të aplikacioneve duhet 

të respektoni masat anti-Covid-19, me maska dhe distanca) 

Aplikacionet e dërguara pas datës së mbylljes së konkursit dhe kërkesat e pakompletuara nuk 

do të pranohen.  

 

Kandidatët të cilët aplikojnë të ofrojnë dëshmi sipas konkursit të shpallur, për ndryshe 

kandidatët që nuk i plotësojnë kushtet e konkursit nuk do të thirren për intervistim.  
 

Çdo kandidatë që aplikon dhe i plotëson kushtet sipas konkursit do t’i nënshtrohet testit më 

shkrim prej 100 poenëve. Kandidatet të cilët kalojnë 50 % të testit, fitojnë të drejtën të thirrën 

për intevistim me gojë.  
 

 

 

 

 UD. Drejtori i Përgjithshëm i SHSKUK-së 
 

_____________________ 
Dr. Valbon Krasniqi  
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     Republika e Kosovës 
                      Republika Kosova – Republic of Kosovo 

                                   Qeveria – Vlada - Government 
      Shërbimi  Spitalor dhe Klinikë Universitar i Kosovës (SHSKUK) 

  Univerzitetske Bolničke i Kliničke Sluzbe Kosova (UBKSK) 
                       Hospital and University Clinical Service of Kosovo (HUCSK) 

Qendra Klinike Universitare e Kosovës – Universitetski Klinicki Centar Kosova –        
University Clinical Center of Kosovo 

Sektori i Personelit 

                                                                                                                                          

Prema članu 8, tačka 1 i 2 i članu 10, tačka 2.2  o radu br. 03/L-212; Administrativno 

Uputstvo (MRSZ) br. 07/2017 o Regulisanje Procedura Konkursa na Javnom Sektoru; člana 

6. tačka 1 i 1, član 10 tačka 1, član13 tačka 1 i 3 Statuta Bolničke Službe i Univerzitetskog 

Kliničkog Centra Kosova (UBKSK); član 62, Zakona br. 04/L-125, o Zdravstvo, Član 10 

tacka 1.1.7, član 13, tačka 1, Statuta Universitetski Klinicki Center Kosova; član 5, tačka 1 i 

2, Uredbe o Radnim Odnosima br. 1003 datum 21.07.2016; i zahtev br. 8235, dana 

06.11.2020, V.D. Generalnog Direktora UBKSK, obljavljuje: 

 

                                   K O N K U R S 
 

Institucije:              Universitetski Bolnicke i Klinicke Sluzbe Kosova.  (UBKSK) 

                                          Univerzitetski Klinički Centar Kosova  (UKCK) 

 
Potrebna radna mesta u UKCK (29 slobodnih mesta sa ugovorom o radu na određeno vreme 

četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja. 

 

 

I. Institucija:     Univerzitetski Klinički Centar Kosova 

Sektor:     Sektor Tehničkih Usluga  

Radna stopa:     Puni raspored, 

Ugovor:     Na određeno vreme četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja. 

Naziv posla:     Inžinier - Tehnolog za medicinsku gasnu opremu i sistema 

N.r. 
Tražene pozicije 

 

Traže

ne su 
Koeficie. 

1.  Inžinier - Tehnolog za medicinsku gasnu opremu i sistem 1 8.4 

2.  Energetski tehničar - električari 5 5.4 

3.  Operator sa sistemom i opremom za medicinski gasa 6 4.0 

4.  Vozač vozila, 2 sa kategorijom "B" i 1 sa kategorijom "C" 3 5.0 

5.  Gardarobier - Magacionera 6 4.0 

6.  Operatori sa termičkom energijom i sistemima 2 5.4 

7.  Fizički radnici 4 4.0 

8.  Vatrogasci 2 4.8 

 Ukupno: 29  
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 Raportuje kod:   Šefu Sektora Tehniċke Službe,  

Funkcionalna kategorija /  Grad 8.4 

Br. Referenca:   UKCK- 11/2020-03/20 

 

 

I. Naziv posla: Inženjer - Tehnolog za medicinsku gasnu opremu i sistema: Koeficijent 8.4 

Svrha posta: 

Planirati, koordinirati i pratiti razvoj aktivnosti (radova) u oblasti opreme i medicinskog 

gasnog sistema koje sprovode treća lica (ekonomski operateri), a u posebnim slučajevima 

one koje izvodi interno osoblje za održavanje odgovarajuće radne jedinice u tehničkim 

službama. Predložiti alternative za rešavanje problema koji nastaju tokom razvoja procesa u 

relevantnoj oblasti. Pruža tehničku i profesionalnu podršku šefu sektora tehničkih usluga. 

Glavne dužnosti i odgovornosti 

• Ima obavezu da korektno sarađuje sa svim osobljem Tehnicki sektora i da izrazi spremnost 

za timski rad 

• Da pruži stručnu pomoć svojim prisustvom u rešavanju kvarova koji nastaju u polju rada sa 

opremom i sistemom lekovitih gasova. 

• Priprema unapred izračunate mere za radove, opremu i materijale kada je potrebno podnijeti 

zahtev za snabdevanje, u okviru opreme i sistema lekovitih gasova, uključujući njihove 

tehničke specifikacije. 

• Predlaže mere i preduzima mere za povećanje tehničkog nivoa procesa rada primenom 

naprednih tehničkih standarda u oblasti opreme i sistema medicinskih gasova, uključujući 

posude pod pritiskom. 

• Prati razvoj radova izvedenih u oblasti obuhvata, daje primedbe i sugestije i priprema i 

dostavlja izveštaje šefu Sektora za tehničke usluge. 

• Odgovoran je za normalan rad opreme i sistema medicinskih gasova u celini (bilo da je to 

sistem sa tečnim kiseonikom iz rezervoara ili sistem sa gasovima iz kiseonika iz cilindara 

različite težine, kg), kao i za sprovođenje mera zaštite na radu. . 

• Ima obavezu pripreme tehničkih podataka, formulisanja zadataka dizajna i davanja 

blagovremenih primedbi u vezi sa svim fazama realizacije projekta (od početka do kraja) za 

relevantnu oblast. 

• Učestvuje u proceni tendera, komisijama za tehničko prihvatanje i drugim komisijama po 

potrebi. 

• Zadaci koji su mu dodeljeni moraju se obavljati na vreme i tačno 

• Nadgledati projekat tokom projektovanja od strane O.E. licencu i njihovo izvršenje u 

oblasti profesionalne oblasti delovanja 

• Sastavlja (sastavlja) tri, šest, devet i dvanaest mesečnih izveštaja za svoj rad. 

• izvršava i druge zadatke na zahtev šefa sektora koji su u okviru tehničkog sektora 

• Izveštava i izveštava šefa sektora za tehničke usluge. 
 

Potrebno je znanje, veštine i iskustvo: 

• Univerzitetski tehnolog (master), grana tehnologije za sisteme sa medicinskim gasom 

najmanje 3 godine radnog iskustva u upravljanju sličnim radovima (posude pod pritiskom) 

ili Diplomirani Inženjer Mašinstva (master mašinstva) sa 4 godine radno iskustvo u vođenju 

sličnih poslova (posude pod pritiskom). 

• Sposobnost vođenja tima ili radne grupe; 

• Sposobnost brzog razumevanja složenih informacija. 

• Budite spremni da preuzmete odgovornost za profesionalni rad 

• Sposobnost za obavljanje grupnih poslova radeći u okruženju pod pritiskom. 

• Potrebne veštine računara. 

• Poželjno znanje engleskog jezika. 

• Izvod rodjeni, 

• lična karta, fotokopija. 
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II. Institucija:        Univerzitetski Klinički Centar Kosova 

Sektor:        Sektor Tehničkih Usluga  

Radna stopa:             Puni raspored, 

Ugovor:             Na određeno vreme četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja 
Naziv posla:             Energetski tehničar - električar 

 Raportuje kod:       Direknog šefu,  

Funkcionalna kategorija / Grad 5.4 

Br. Referenca:        UKCK- 11/2020-03/20 

 

II. Naziv posla: Energetski tehničar - Električari, koeficijent (5.4) 

 

Svrha radnog mesta. 

Obavlja električno održavanje svih električnih instalacija i opreme u okviru električne i 

toplotne energije. 
 

Glavne dužnosti i odgovornosti 

• Održava električne instalacije za unutrašnju i spoljnu rasvetu, gromobranske instalacije itd., 

• Obavlja redovno električno održavanje kuhinjske opreme, veš mašine, ventilacionog klima 

uređaja, solarnog sistema, bojlera, podstanica za grejanje i tople sanitarne vode. 

• Izvodi popravne radove i izbegava kvarove u instalacijama, uređajima i drugoj električnoj 

opremi, po potrebi vrši i instalaciju električnih kola. 

• Obavlja redovnu kontrolu funkcionalnog stanja elektromotora i druge električne opreme. 

• Obavlja rutinsko električno održavanje sve opreme i drugih električnih instalacija u svim 

UKCK objektima 

• Dužan je da se odazove na sve hitne pozive da ne bi došlo do kvara instalacija i opreme, 

električne 

• odgovoran je za poštovanje procedura i pravila zaštite na radu, uključujući održavanje lične 

zaštitne opreme, 

• odgovoran je za urednost opreme i električnih instalacija, 

• Odgovorna je za kvalitet rada i alata. 

• Obavlja i druge zadatke koje mu odredi šef radne jedinice 

• Izveštava o svom radu šefu radne jedinice - šefu NVO. 

 

Potrebno je znanje, veštine i iskustvo 

• Diploma podružnice Tehničke srednje škole - elektrotehnika - energija - sertifikat, 1 godina 

radnog iskustva 

• Dokaz o radnom iskustvu u oblasti električne energije 

• Poznavanje rada za rad sa električnom opremom. 

• Rodjeni Izvod, 

• lična karta, fotokopija. 
 

 

III. Institucija:    Univerzitetski Klinički Centar Kosova 

  Sektor:    Sektor Tehničkih Usluga  

Radna stopa:     Puni raspored, 

Ugovor:     Na određeno vreme četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja 
Naziv posla:     Operator na sistemu i opremi medicinskih gasova 

Raportuje kod:   Direknog šefu,  

Funkcionalna kategorija /  Grad 4.0 

Br. Referenca:   UKCK- 11/2020-03/20 
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III. Naziv posla: Operator sa medicinskom gasnom opremom i sistemom, 

Koeficijenti (4.0) 

 

Svrha radnog mesta 

 

Rad i održavanje medicinske opreme za gas. 

Glavne dužnosti i odgovornosti 

 

• Obavezan je da se pridržava mera zaštite na radu, tehničkih standarda za opremu koja se 

koristi i uputstva za rad opreme ove vrste tokom radnog vremena. 

• Obavezan je da sarađuje sa osobljem klinike u toku radnog vremena i da ispunjava zahteve 

ovlašćenog medicinskog osoblja koji se odnose na upotrebu - kanistar medicinskog gasa za 

potrebe pacijenata. 

• Provera opreme, funkcionalno stanje i pravovremeno upozorava direktnog menadžera za 

snabdevanje dovoljnom količinom medicinskog gasa kako u upotrebi, tako i u potrebnoj 

rezervi. 

• Odgovorna je za opremu koja je na raspolaganju da je pregleda i da je koristi kako bi 

oprema bila u ispravnom stanju i spremna za upotrebu kad god je to potrebno. 

• S velikom pažnjom obavlja transport gasnih boca, mesto postavljanja, zatvaranje 

poklopcem i njihovo skladištenje, kao i zaštitu od pristupa neovlašćenih osoba. 

• dužan je da se pridržava uputstava za posao direktno od strane supervizora. 

• Za bilo kakvu grešku ili nepravilnost opreme koju primeti tokom radnog vremena, trebalo 

bi da preduzme mere u okviru poznavanja i odmah obavesti menadžera za dalje mere. 

• Obavezan je konzumirati medicinski gas što je racionalnije i svesti nepotrebne gubitke bilo 

koje prirode na minimum. 

• izvršava i druge zadatke na zahtev šefa službe. 

• Odgovorna je za svoj rad neposrednom rukovodiocu radne jedinice, a zatim šefu sektora 

tehničke službe. 

Potrebno je znanje, veštine i iskustvo 

• Diploma Srednje škole, Certifikovana za rad sa medicinskom gasnom opremom i sistemom. 

• Potvrda o sposobnosti za upotrebu opreme i sistema lekovitih gasova. 

• Sposobnost izbegavanja trenutnih nedostataka 

• Rodjeni Izvod, 

• lična karta, fotokopija. 

 

IV. Institucija:    Univerzitetski Klinički Centar Kosova 

  Sektor:    Sektor Tehničkih Usluga  

Radna stopa:     Puni raspored, 

Ugovor:      Na određeno vreme četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja 
Naziv posla:     Vozač vozila, 

Raportuje kod:   Direknog šefu,  

Funkcionalna kategorija /  Grad 5.0 

Br. Referenca:   UKCK- 11/2020-03/20 

 

IV. Naziv posla Vozač vozila: koeficijent (5.0) 

 

Svrha radnog mesta: 

• Poseta vozilima UKCK za potrebe osoblja i klinika. 

Glavne dužnosti i odgovornosti: 

• Vožnja svih vrsta vozila - transportna, sanitarna, putnička i sve ostale kategorije vozila za 

koje poseduje vozačku dozvolu. 

• Prevozi pacijente, osoblje, lekove, hranu, odeću, kiseonik, medicinski otpad itd. 
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• Održava higijenu vozila i dezinficira je. 

• Pravovremeno obaveštava o kvarovima u vozilu. 

• Vodi računa i odgovoran je za snabdevanje gorivom za vozila. 

• Vodi redovne evidencije u putnim nalozima za upotrebu vozila i drugih usluga. 

• Vodi računa o racionalnoj upotrebi goriva i vodi evidenciju o tome. 

• Obavlja sve ostale zadatke koje šef flote dodeljuje vozaču, menadžeru i direktoru. 

• Odgovorna je za regularnost i održavanje vozila. 

• Odgovorno je pre korišćenja vozila da proveri tehničku ispravnost vozila. 

• Odgovorno je da vozi vozilo vremenom, redom i disciplinom. 

• dužan je strogo pridržavati putnog naloga. 

• dužan je da obaveštava vozača voznog parka za registraciju vozila pre isteka vremena. 

• odgovoran vozaču parka za svoj rad. 

 

Potrebno znanje, veštine i iskustvo: 

• Srednja škola - vozački ispit odgovarajuće kategorije, i sa 3 godine radnog iskustva 

- Dva vozača kategorije “B” 

- Jedna sa kategorijom “C” 

• Potvrda o prvoj pomoći 

• Sposobnost za rad i spremnost za rad u smenama. 

• Rodjeni Izvod, 

• Lična karta, fotokopija. 

 

 

V.   Institucija:    Univerzitetski Klinički Centar Kosova 

  Sektor:    Sektor Tehničkih Usluga  

Radna stopa:     Puni raspored, 

Ugovor:      Na određeno vreme četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja 

Naziv posla:     Gardarobier - Depoista 

Raportuje kod:   Direknog šefu,  

Funkcionalna kategorija /  Grad 4.0 

Br. Referenca:   UKCK- 11/2020-03/20 

 

V. Naziv posla: Gardarobier - Depoista, koeficijent: (4.0) 

 

Svrha radnog mesta: 

 

• Snabdevanje osoblja klinike čistom odećom. 

Glavne dužnosti i odgovornosti 

• Opskrbljuje klinike čistom odjećom. 

• Opterećena je odećom i pidžama za pacijente. 

• Čuva i brine za odeću pacijenata koji su primljeni na kliniku. 

• Izvodi posao po nalogu šefa klinike. 

• Vodi računa o higijeni radnog okruženja. 

• Vodi evidenciju odeće u veš mašini, garderobi i odeljenju. 

• Po potrebi izvršava i druge zadatke prema nalogu vođe. 

• Šef radne jedinice (PS) odgovoran je za svoj rad 

• Izvodi i druge zadatke na zahtev šefa mašine za pranje veša. 

• odgovoran šefu mašine za pranje veša za svoj rad. 

 

Potrebno je znanje, veštine i iskustvo 

• Diploma Srednje škole. 

• Sposobnost za rad i spremnost za rad u smenama. 
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• Fizička sposobnost za rad. 

• Rodjeni Izvod, 

• lična karta, fotokopija. 

 

 

VI. Institucija:    Univerzitetski Klinički Centar Kosova 

  Sektor:    Sektor Tehničkih Usluga  

Radna stopa:     Puni raspored, 

Ugovor:      Na određeno vreme četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja 

Naziv posla:     Operatori sa termoenergetskom opremom i sistemima 

Raportuje kod:     Direknog šefu,  

Funkcionalna kategorija /    Grad 5.4 

Br. Referenca:     UKCK- 11/2020-03/20 

 

VI. Naziv posla: Operator sa opremom i termoenergetskim sistemima, (5.4) 

 

Svrha radnog mesta 
 

Rad sa opremom termoenergetskih sistema, klima uređaja, ventilacionih solarnih sistema i 

posuda pod pritiskom. 

 

Glavne dužnosti i odgovornosti 
 

• Obavezan je da se pridržava mera zaštite na radu, tehničkih standarda za opremu koja se 

koristi i uputstva za rad opreme ove vrste tokom radnog vremena. 

Obavezan je da sarađuje sa osobljem klinike u toku radnog vremena i da ispunjava zahteve 

ovlašćenog medicinskog osoblja koji se odnosi na upotrebu - Rad sa opremom 

termoenergetskih sistema, uključujući klimatizaciju i solarni sistem. 

• Provjerava opremu, funkcionalno stanje i pravovremeno upozorava direktnog nadzornika 

• Odgovorna je za opremu koja mu stoji na raspolaganju za pregled, održavanje i rad opreme 

tako da je oprema u ispravnom stanju i spremna za upotrebu kad god je to potrebno. 

• dužan je da se pridržava uputstava za posao direktno od strane supervizora. 

• Za bilo kakvu grešku ili nepravilnost opreme koju primeti tokom radnog vremena, trebalo 

bi da preduzme mere u okviru poznavanja i odmah obavesti menadžera za dalje mere. 

• izvršava i druge zadatke na zahtev šefa službe. 

• Odgovoran je za svoj rad direktno rukovodiocu, a zatim šefu službe toplotne energije 

 

Potrebno je znanje, veštine i iskustvo 

• Diploma srednje škole - grana mašinstva - 1 godina radnog iskustva u odgovarajućoj oblasti 

• Sposobnost korišćenja uređaja 

• Sposobnost prepoznavanja rada ventilacione klima uređaja i solarnog sistema. 

• Sposobnost izbegavanja trenutnih nedostataka 

• Rodjeni Izvod, 

• lična karta, fotokop 

 

VII. Institucija:    Univerzitetski Klinički Centar Kosova 

  Sektor:    Sektor Tehničkih Usluga  

Radna stopa:     Puni raspored, 

Ugovor:      Na određeno vreme četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja 

Naziv posla:     Fiziċki radnik 

Raportuje kod:     Direknog šefu,  

Funkcionalna kategorija /    Grad 4.0 

Br. Referenca:     UKCK- 11/2020-03/20 
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VII. Naziv posla: Fizički radnici, koeficijent: 4.0 

           

Svrha radnog mesta: 

 

• Održavanje zelenih površina u prostorijama UKCK klinika. 

Glavne dužnosti i odgovornosti: 

• Izvodi radove na održavanju zelenih površina. 

• Vrši kopanje površina na površini. 

• Sadi travu na područjima pripremljenim za ovu svrhu. 

• Sadi cveće u bašti, fontanama i drugim delovima. 

• Sadi drveće na određenim mestima. 

• Sadite sadnicu. 

• Obavlja navodnjavanje i druge aktivnosti vezane za održavanje zelenih površina. 

• Čisti zelene površine. 

• Kosi travu na površinama zasađenim travom. 

• Obavlja druge zadatke koje odredi Vođa 

• Odnosi se na osobu zaduženu za svoj rad. 

• Tereti - preuzimaju različite materijale sa klinika za UKCK 

 

Potrebno znanje, veštine i iskustvo: 

• Najmanje da ima završenu Osnovnu školu – dokaz,  

• Rodjeni List, 

• lična karta, fotokopija.  

 

 

VIII. Institucija:    Univerzitetski Klinički Centar Kosova 

  Sektor:    Sektor Tehničkih Usluga  

Radna stopa:     Puni raspored, 

Ugovor:      Na određeno vreme četiri (4) meseca sa mogućnošću produženja 

Naziv posla:     Vatrogasci 

Raportuje kod:     Direknog šefu,  

Funkcionalna kategorija /    Grad 4.8 

Br. Referenca:     UKCK- 11/2020-03/20 

 

 

VIII. Naziv posla: Vatrogasci, koeficijent: (4.8) 

Svrha radnog mesta: 

• Zaštita imovine i spašavanje ljudi od prirodnih katastrofa u UKCK dvorište i klinike. 

 

Glavne dužnosti i odgovornosti: 

• Budite profesionalno pripremljeni za ovaj zadatak. 

• Uvek budite spremni za intervenciju. 

• Tokom držustva da preduzmu preventivne mere protiv širenja vatre i da patroliraju u svim 

oblastima UKCK-a. 

• Čim bude ubijen ili informisan o izbijanju požara, on odmah interveniše svim raspoloživim 

sredstvima kako bi locirao i ugasio požar. 

• U slučajevima kada je požar velik, moram odmah da obavestim gradsku vatrogasnu službu. 

• Ako patroliraju, ako primete bilo šta što bi moglo izazvati požar, odmah obavestite vođu. 

• Takođe se brine o protivpožarnim aparatima i hidrantima koji se nalaze u klinikama UKCK 

instituta. 

• Obavlja druge zadatke prema zahtevu približnog menadžera. 

• Odgovorno za vatrogasnog načelnika 
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Potrebno znanje, veštine i iskustvo: 

 

• Srednja stručna škola – Kao dokaz - Diploma,  

• Potvrda ili druga obuka, 1 godina radnog iskustva. 

• Demonstrirane veštine za hitne slučajeve Pravilna percepcija za prevenciju. 

• Sposobnost korišćenja alata. 

• Rodjeni Izvod, 

• Lična karta, fotokopija. 

 

Dokumentacija priložena ovoj aplikaciji se ne vraća. 

Original ovih dokumenata ili uverenih kod Notera i lekarsko uverenje kandidata će biti 

potreban samo kada se kandidat pozove na posao. 

 

Uslovi učešća u zapošljavanju: Pravo na aplikacije su svi državljani Republike Kosova 

odraslih koji imaju potpunu poslovnu sposobnost, u skladu sa konkursu u pitanju. 

 

Postupci Konkursa: Konkurs je otvoren za sve kandidate zainteresirane za ovu poziciju. 

 

Konkurs se objavljuje 15 dana od dana objavljivanja na jednom od elektronskih 

sredstava. 
 

S obzirom da je Zakon o javnim službenicima br. 06 / L-114 stupio na snagu i regulisao 

pitanje zapošljavanja u celosti, međutim, usvajanje neodobrenih propisa (podzakonskih 

akata) koji regulišu procedure zapošljavanja dužni smo da primenimo Zakon o radu 03 / L-

212 i Administrativno uputstvo (MRSZ) br. 07/2017 o uređivanju procedura za zasnivanje 

radnog odnosa u javnom sektoru. 
 

Podnošenje prijava: Zahtev se primaju i predaju u kancelariju Kadrovskog sektora pri 

UKCK. Naziv posla i referentni broj moraju biti jasno navedeni u prijavi. Telefonske 

kontakte možete uspostaviti na telefon 038 / 512-667 (Prilikom podnošenja zahteva morate 

poštovati mere protiv Covid-19, sa maskama i razdaljinama).  

 

Aplikacija treba jasno navesti naziv posla i referentni broj. Telefonski kontakti se mogu 

izvršiti na 038 / 512-667 

 

Aplikacije koje su poslate nakon završetka konkursa i nepotpune zahteve neće biti 

prihvaćene. 

 

Podnosioci zahteva pruži dokaze od strane konkursu za različite kandidate koji ne 

ispunjavaju uslove konkursa neće biti pozvan na razgovor. 

 

Svaki kandidat koji se odnosi i ispunjava uslove konkursa će proći pismeni test na desetine 

100. Kandidati koji polože 50% testa, zarađuju pravo da budu pozvani na usmeni intervju. 

 

 

 

V.D. Generalnog Direktora UBKSK  
 

_________________________ 

Dr. Valbon Krasniqi 


